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Inngangur

Hér gefur ad lita handbok um notendastyrda personulega adstod (NPA). Henni er atlad ad
gagnast sveitarfélégum, notendum, rikisstofnunum og 6drum pjénustuadilum vid framkveemd
préunarverkefnis um NPA. Hun er gefin Ut af verkefnisstjorn um NPA sem fyrsta skref i att ad
fullri innleidingu NPA & islandi. Asetlad er ad I6gfesta NPA sem eina meginstodina i pjénustu
vio fatlad félk ario 2014, eins og segir i bradabirgdaakvaedi IV i lbgum nr. 59/1992 um malefni
fatlads folks.

I lbgunum segir ad hlutverk verkefnisstiornar sé ad moéta ramma um fyrirkomulag
notendastyrorar personulegrar adstodar vid fatlad folk. Lita ma a pessa handbok sem slikan
ramma. | pessari vinnu hefur verkefnisstjornin att samreedur vid fiolmarga adila og liti® til
reynslu baedi innanlands og hja Nordurlondunum.

Neesti lidur prounarverkefnisins er ad sveitarfélog setji sér sjalf reglur um pad hvernig veita
skuli NPA & grundvelli handbokar pessarar. Slikar reglur eru forsenda fyrir pvi ad NPA-
samningar verdi gerdir. Sveitarfélog geta sameinast um setningu slikra reglna innan
pjénustusveedis. Gefnar verda Ut leidbeinandi reglur um gerd slikra reglna innan skammes.

Mikilvaegt er ad hafa i huga ad ekki er gert rad fyrir ad NPA verdi I6gbundin pjénusta fyrr en i
lok ars 2014. Engu sveitarfélagi er pvi lagalega skylt ad veita NPA fyrr en pa. Rik ahersla er
b6 16g0 & pad af halfu verkefnisstjornarinnar ad sem flest sveitarfélog taki patt i pessu
préunarverkefni.

Sa rammi sem hér er lagt upp med & hugsanlega eftir ad taka breytingum eftir pvi sem
reynslan af framkvaemd préunarverkefnisins kemur i ljés. Reynslan verdur grunnur ad géori
l6ggjof. Allar abendingar notenda pjonustunnar, sveitarfélaga og annarra vegna pessarar
handbdkar eru pvi einkar verdmeaetar. bvi meiri umraeda, pvi betri verdur 16ggjofin.

Abendingum og fyrirspurnum mé koma & framfaeri & vefsidu verkefnisins www.vel.is/npa
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NPA i fimm skrefum

Eftirfarandi fimm skref lysa leidinni i att ad NPA-samningi i sem einfaldastri mynd. Adur en
bessi skref eru tekin verdur ad gera rad fyrir ad sveitarfélagid hafi kynnt notendum ad NPA
sé valkostur og hvad slik pjonusta feli i sér. Kjési notandi ad leita eftir NPA-samningi eru
skrefin i grundvallaratridum pessi:

1.

2.

Notandi seekir um NPA til sveitarfélags.
Lagt er mat a studningspoérf. Samkomulagi néaé.

Gert er samkomulag milli notanda og sveitarfélags um fjélda vinnustunda
samkveemt mati a studningsporf. Hverri vinnustund fylgir fé.

A grundvelli pess fj6lda vinnustunda gerir notandi einstaklingssamning vid
sveitarfélagid ef hann kys ad sja um umsyslu sjélfur, en vid sjélfsteedan adila, sem
gert hefur samstarfssamning vio sveitarfélagid, ef hann kys ad uthysa umsyslunni til
sliks adila. Greidslur samkveemt samningi hefjast. Leit ad adstodarfolki hefst.

Adstodarfolk er rddid. NPA-pjonustan er hafin.




Samningar

Samkomulag um vinnustundir

Undirritad af fulltrGa sveitarfélags og notandanum. Kvedur a um fjélda peirra
vinnustunda sem adstodarfolk skal vinna fyrir notandann, samkveemt mati a
studningsporf. Hverri stund fylgir fe.

Samstarfssamningur um NPA-pjénustu

Peir sjalfsteedu adilar sem hyggjast bjéda upp a umsyslu NPA-pjonustunnar og annast
vinnuveitandahlutverk skulu gera samstarfssamning um réttindi sin og skyldur vid
sveitarfélag eda pjonustusvaedi & grundvelli starfsleyfis, likt og kvedid er a um i Il6gum.
Ad 6drum kosti geta peir ekki annast umsyslu vegna NPA.

Einstaklingssamningur um NPA

NPA-samningur getur verid tvenns konar: A milli notanda og sjalfsteeds adila sem gert
hefur samstarfssamning vid sveitarfélag eda milli notanda og sveitarfélags, kjosi notandi
ad vera umsysluadili sjélfur.

Radningarsamningur

Hann er gerdur milli umsysluadila og adstodarmanns og kvedur a um launakjor,
vinnuskipulag, réttindi og skyldur adstodarmanns. Notandi parf ad sampykkja
radningarsamning.
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Tiu leidbeiningar um NPA

1. Allir sem eiga logheimili & Islandi og falla undir 16g um malefni fatlads
folks, nr. 59/1992, geta sott um NPA.

i 2. gr. laga um malefni fatlads folks kemur fram ad folk falli undir l6gin sé pad med andlega
eda likamlega fotlun og parfnast sérstakrar pjonustu og studnings af peim sékum. Er par att
vid proskahémlun, gedfétlun, hreyfihdmlun, sjon- og heyrnarskerdingu. Enn fremur getur
fotlun verid afleiding af langvarandi veikindum eda slysi. Hér er lagt upp med ad allir peir sem
falla undir pessa skilgreiningu og eru med légheimili & islandi geti s6tt um NPA.

Rétt er ad benda & ad um einstaklinga sem eru yfir 67 ara aldri gilda I6g um méalefni aldradra.
Oldrudum bydst ymis pjonusta a grundvelli peirra, vegna ymissa likamlegra eda andlegra
skerdinga sem peir kunna ad bda vid vegna o6ldrunar sinnar. Mikilveegt er ad arétta ad peir
einstaklingar sem eru yfir 67 ara aldri verda hins vegar, eins og adrir, ad falla undir 16g um
malefni fatlads félks til pess ad geta sott um NPA. Til pess ad akvarda undir hvor l6gin
viokomandi heyrir er til deemis haegt ad horfa til pess hvort viokomandi hafi fallid undir 16g um
malefni fatlads félks fyrir 67 ara aldur eda ekki. Hafi hann gert pad ma fremur rokstydja ad
hann falli afram undir pau 16g prétt fyrir aldur sinn.

Peir sem eru undir 18 ara aldri eru ekki sjalfrada og verda pvi forsjaradilar ad seekja um NPA
fyrir peirra hond. Mikilveegt er p6 ad hafa i huga i umsoknarferlinu 6llu og vid framkveemd
NPA- pjénustunnar ad born njéta ymissa réttinda og eru einstaklingar 6hadir forsjaradilum
sinum, eins og aréttad er i ymsum akveedum barnalaga. begar einstaklingur verdur 18 ara
og légrada er mikilvaegt ad NPA-samningur sé endurnyjadur pannig ad samningurinn sé
gerdur vid hann en ekki forsjaradilann.

2. Seekja skal skriflega um NPA til félagspjonustu pess sveitarfélags par
sem viokomandi & logheimili.

I 5. gr. laga um malefni fatlads folks segir: ,Sveitarfélag par sem fatladur einstaklingur &
[6gheimili tekur akvardanir um pjonustu vid hann samkveemt I6gum pessum nema annad sé
tekid fram eda leidi af 6drum légum.” Hér er studst vid pessa meginreglu og gert rad fyrir ad
einstaklingur, eda forsjaradili fyrir hans hond, seeki um NPA til félagspjénustu pess
sveitarfélags par sem viskomandi a I6gheimili.

3. Eftir ad umsoékn hefur verio mottekin skal teymi fagfolks
sveitarfélagsins eda pjonustusveedis i samstarfi vid umsaekjandann og
mogulega radgjafa hans gera mat a stuoningsporf, hafi slikt mat ekki
pbegar fario fram.

Hér er byggt a 5. gr. laga um malefni fatlads félks. bar segir ad sveitarfélog skuli starfraekja
teymi fagfélks sem metur heildsteett porf fatlads einstaklings fyrir pjonustu og hvernig koma
megi til méts vid Gskir hans. bar segir jafnframt ad teymin skuli hafa samrad vid
einstaklinginn og ad matid skuli byggt & vidurkenndum matsadferdum. Nidurstodur matsins
fela ekki i sér eiginlega stjérnvaldsakvoroun en hlutadeigandi sveitarfélag tekur akvéroun
sina a grundvelli nidurstadnanna. Notandi getur pvi annars vegar 6skad eftir endurskodun &
matinu eda hins vegar keert pa dkvoroun sem sveitarfélagio tekur, telji hann rétt & sér brotinn.

Gengid er Ut fra pvi ad vid umsokn um NPA og vid mat & studningsporf henni tengdri verdi
ferlid svipad og login kveda a um. P6 verdur ad leggja a pad rika aherslu ad teymin, sem
l6gin nefna, bui yfir rikri pekkingu & hugmyndafraedinni um sjalfsteett lif sem byr ad baki NPA
pjonustunni. | umsoéknarferlinu er mikilveegt ad reeda sérstaklega hvada veentingar
umsaekjandi hefur til NPA og hvernig sé mogulegt ad maeta peim. A pad verdur ad leggja rika
aherslu ad gbéd satt verdi um pad mat a studningsporf sem notad er til pess ad gera
samkomulag um fjélda vinnustunda. A pessu stigi, pegar engin lagaumgjord er ordin til um
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NPA, verdur raunar ekki séd ad unnt verdi ad hefja NPA nema sétt riki um petta mat &
studningsporf af halfu beggja adila.

Vid mat & studningsporf er einnig mikilveegt ad hafa i huga, ad pad er grundvallaratridi vio
gerd einstaklingssamninga um NPA ad peir séu raunheefir og sinni raunverulegum porfum
notandans. Samningur sem i raun sinnir ekki pérfum notandans leidir & endanum til tvofalds
kerfis og 6éhagreedis. Notandinn mun neydast til ad leita adstodar annars stadar, til vidbotar
vid pa adstod sem hann feer med NPA. Mikilveegt er pvi ad nalgast matid sem sjalfsmat
notandans.

Mikilveegt er ad notandinn hafi greidan adgang ad utanadkomandi radgjof og adstod i pessu
matsferli, fra adilum sem viokomandi treystir og pekkir til. Moguleiki a slikri radgjof og adstod
tryggir jafnraedi, enda ljost ad umseekjendur geta verid mismunandi i stakk bdnir ad taka patt
i pessu ferli upp a eigin spytur. Rétt er ad benda jafnframt & 16g um réttindagaeslu fatlads
félks i pessu samhengi, en par er kvedid & um rétt fatlads folks til pess ad tilnefna talsmenn.

4. begar mat a stuoningsporf liggur fyrir skulu notandi og fulltrui
sveitarfélags gera med sér undirritad samkomulag um hversu margar
vinnustundir notandinn hefur til ad rada adstooarfolk. Stundirnar skulu
akvardaodar fyrir manud i senn, med medaltalsreikningi, en notanda er p6
heimilt ad flytja stundir & milli manada innan almanaksarsins.

NU er komid ad pvi ad akveda hversu marga klukkutima notandinn parf i adstod ad jafnadi a
manudi. bessi timafjoldi akvardar pa fjarhaed sem notandinn hefur til ad rada starfsfolk.

Mikilvaegt er ad arétta ad hér verdur hin metna porf notandans ad liggja til grundvallar, en
ekki fjarhagslegt bolmagn sveitarfélagsins. Samkomulagid um vinnustundirnar verdur ad
endurspegla ad fullu matid & porf notandans fyrir studning til pess ad lifa sjalfstaedu lifi. EkKi
er haegt ad bjoda upp & skert NPA midad vid umsamdar vinnustundir.

Samkomulagid um fjélda vinnustunda skal undirritad af badum adilum. An pessa
samkomulags er ekki haegt ad halda ferlinu afram. Sa fj6ldi tima sem notandinn hefur nu i
héndunum er su grundvallarsteerd sem notandinn hefur til ad stiga neesta skref og hefja
radningu adstodarfélks. Fjarmagnid sem fylgir hverri stund verdur greitt af sveitarfélaginu,
samkveemt einstaklingssamningi um NPA, til pess adila sem sér um launagreidslur til
adstodarfélksins og adra umsyslu, eins og sidar greinir.

Samkomulagid kvedur & um vinnustundir ad jafnadi & manudi. Notandanum er heimilt ad
faera til tima sina innan almanaksarsins, til pess ad maeta breytilegu alagi 4 lifi sinu.

5. Hverri vinnustund fylgir fjarmagn. Skal 85%6 fjarhaedarinnar vera laun
til adstodarmanns, 5% greidsla til notanda til pess ad meaeta kostnadi
vegha adstodarmanns og 10%b6 renna i umsyslukostnad. Lagt er til ad
hver stund sé pannig veralogd a 2800 kr. Heimilt er ad beseta vid i
einstaklingssamning upphaed vegna sérfraediadstodar, samkveemt
sérstoku samkomulagi.

| pessari grein er utlistad hversu mikid fjarmagn fylgir hverri vinnustund og hvernig pad
fjarmagn skiptist i mismunandi kostnadarlidi.

Lagt er til ad heildarfjarheed sem fylgi hverri vinnustund sé 2800 kr. Hér er midad vid
dagvinnutimakaup 30 ara d6fagleerds starfsmanns Reykjavikurborgar med priggja ara
starfsreynslu, en pad er kr. 1351. Reiknad er med 33% kvoldvinnudlagi og 55%
naeturvinnualagi, auk 90% helgidagaalags. Ad teknu tilliti til launatengdra gjalda auk
umsyslukostnadar og kostnadar vegna adstodarmanns endar talan i 2800 kr.




Af heildarupphaedinni skulu 85% vera laun til adstodarmanna, eda kr. 2394. Innan pessarar
upphaedar er gert rad fyrir launatengdum gjéldum. Hér er um jafnadartdlu ad reeda, par sem
tekid er tillit til kvold-, naetur- og helgidagavinnu. Ljést er ad pau tilvik kunna ad koma upp par
sem vinna adstodarmanna mun ekki fela i sér slika vaktavinnu. Til deemis geta sumir
einstaklingssamningar einungis falid i sér dagvinnu. P& leekkar pessi lidur sem pvi nemur.

P& skal 5% upphaedinnar, eda kr. 141 af hverri vinnustund, vera greidsla til notenda til pess
ad meeta kostnadi vegnha adstodarmanns. S& kostnadur getur verid margvislegur, enda ljést
aod adstodarmadur parf ad fylgja notanda i daglegu lifi.

Ad sidustu skal 10% upphaedinnar, eda kr. 282 af hverri vinnustund, renna i umsyslukostnad.
Hér er um ad reeda pann kostnad sem felst i pvi ad sj& um greidslur launa, finna starfsfolk,
borga tryggingar, halda békhald, gera arsuppgjér, gera vinnuskipulag, Utvega afleysingar og
annast annad hefobundid starfsmannahald. ba skal umsysluhlutinn einnig renna til pess ad
kosta freedslu til handa adstodarfélki og notendum.

Sumir notendur kunna ad purfa adstod fagfolks eda sérfraedinga ad hluta til, svo peir geti
lifad sjalfsteedu lifi. Hér ma t.d. nefna pjonustu taknmalstilka. Heimilt er i slikum
undantekningatilfellum ad gera um slika sérfreediadstod sérstakt samkomulag, sem (Utlista
ma undir lidnum sérstok akveedi i samkomulagi um vinnustundir. Tiltekinni upphaed ma pa
baeta vid i einstaklingssamning um NPA til pess ad meaeta kostnadi vid slika sérfreediadstod.

6. Adstodarmadsur/-menn skulu nud raonir til pess ad vinna i pann
timafjolda sem um raedir. Hefur pa notandi val um tveer leidir:

a. A0 leita til sjalfsteedra adila um ad Gtvega starfskrafta og annast umsyslu vegna
beirra. Gerir notandi einstaklingssamning um NPA vid pann adila. Rennur pa
umsyslukostnadur til pess adila og adstodarmenn fara & launaskra hja peim adila.
Hinn sjalfstaedi adili verdur 4dur ad hafa undirritad samstarfssamning vid sveitarfélag
eda pjénustusvaedi, um ad hann taki ad sér slika pjonustu med tilheyrandi skyldum &
grundvelli starfsleyfis.

b. Ad annast sjalfur leit ad adstodarmdnnum, rddningu peirra og umsyslu vegna peirra.
Er pa gerdur einstaklingssamningur um NPA milli notandans og sveitarfélags og
rennur umsyslukostnadur til notandans.

Sveitarfélag skal eetid veita radgjof i pessu ferli, sé pess 6skad.

Einstaklingssamningur um NPA skal gilda allt ad 24 manudi og skal endurskodadur eftir
poérfum.

Greioslur fra sveitarfélagi til notandans eda hins sjalfsteeda adila sem annast umsysluna
hefjast vid undirritun einstaklingssamnings. Fellur pa 6nnur pjénusta vid notanda nidur, enda
komi NPA i stad hennar.

A pessu stigi er komid ad pvi ad gera einstaklingssamning um NPA, rada adstodarfolk og
koma pjonustunni a. Hér eru tveer leidir mogulegar: Annars vegur getur notandi kosid ad
semja vio sjalfsteedan adila, sem sveitarfélag hefur gert samstarfssamning vid, um ad annast
radningu adstodarfélks & framangreindum kjorum og fyrir pann timafjélda sem samid var um
og annast umsyslu med pvi. Rennur pa umsyslukostnadur til pess adila og s& adili telst
vinnuveitandi. Hins vegar getur notandi akvedid ad annast radningu starfsfélks og
starfsmannaumsyslu sjalfur. Rennur pa umsyslukostnadur til hans og notandinn sjalfur telst
vinnuveitandi.

I badum tilvikum skal sveitarfélag veita notandanum radgjof, sé pess 6skad. | fyrra tilvikinu,
par sem sjélfstaedur adili er valinn til ad annast umsyslu og vera vinnuveitandi, skal gerdur
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einstaklingssamningur um NPA milli notandans og hins sjélfsteeda adila par sem réttindi og
skyldur hvors adila eru skilgreind. | sidari tilvikinu, par sem notandi kys ad vera vinnuveitandi
og annast umsyslu sjalfur, er gerdur einstaklingssamningur um NPA milli notandans og
sveitarfélagsins.

Hér er lagt til ad einstaklingssamningur um NPA gildi i allt ad 24 manudi, eftir pvi sem
akvedio er i samningnum sjalfum, og ad adilar hans geti farid fram & endurmat & honum eftir
porfum.

Vid undirritun einstaklingssamnings um NPA skulu greidslur samkveemt honum hefjast til
pbess adila sem sér um umsysluna. Mikilveegt er ad undirblda sig vel undir pennan timapunkt.
Pegar pessu stigi er nad fellur 6nnur pjonusta sveitarfélagsins vid notanda nidur samkvaemt
samkomulagi, enda sé hdn pess edlis ad NPA komi ad fullu i hennar stad.

Mikilveegt er ad gott samkomulag og skilningur riki & milli notandans og sveitarfélags um pad
hvernig pessi breyting & pjénustu vid notanda fer fram. Notandi getur purft svigram til pess ad
laga sig ad breyttum adsteedum.

burfi einstaklingur pjonustu, eda hafi hann notid pjonustu sem er a hendi rikisins, skal gera
samning & grundvelli viljayfirlysingar vid viokomandi rikisstofnun eda hlutadeigandi raduneyti
um ad pjénustan sé hluti af NPA. Sérstaklega aridandi er ad semja um lykilpaetti i pjonustu
vio fatlad félk & heimili sinu og er par einkum visad til heimahjukrunar. bjonustupeettir vegna
adstodar vid nam i framhaldsskola eda haskola, og a vinnumarkadi, eru einnig mikilveegir.
Unnid er ad viljayfirlysingu um adkomu rikisins.

7. Pegar adstooarmenn hafa verio fundnir gerir umsysluadili, hvort sem
pbad er sjalfsteedur adili eda notandinn sjalfur, vido pa radningarsamninga.

Radningarsamningar kveda & um réttindi og skyldur adstodarfélksins, umfang vinnu,
vaktafyrirkomulag og kjor, uppsagnarfrest og fleira sem rétt pykir ad tilgreina i slikum
samningi, baedi Ut fra hefobundnum réttindum og skyldum a vinnumarkadi sem og
persénulegum hégum og pérfum notandans.

Engir kjarasamningar adstodarmanna eru til, en sjalfsagt munu peir lita dagsins ljés i
framtidinni, pegar stétt adstodarmanna hefur skapad sér festu. Fram ad pvi verdur ad
stydjast vid radningarsamninga eingdngu og kjarasamninga sambeerilegra stétta. Ljost er ad
i rAoningarsamningum verdur oft ad taka tillit til sérstaks vinnuumhverfis. Til deemis er liklegt
ad adstodarfolk purfi ad vinna sofandi naeturvaktir, en faar adrar stéttir purfa pess. A sliku
pyrfti, svo deemi sé tekid, ad taka i radningarsamningi.

8. Notandinn er aetio verkstjornandi. Enginn skal radinn adstodarmadur
gegn vilja notandans. Enginn radningarsamningur er gerour vido
adstooarmann an sampykkis notandans eda forsjaradila hans. Ef nainn
aettingi er radoinn adstodarmadur skal sveitarfélag ganga ur skugga um
ad eettinginn sé radinn med fullu sampykki notandans.

| pessari grein er hnykkt & vissum grundvallaratridum vardandi NPA sem &tid verdur ad hafa
i huga. Hugmyndafreedin sem liggur til grundvallar pjénustunni er hugmyndafreedi um
sjélfsteett lif. Med NPA 0dlast fatlad folk teeki til ad rada lifi sinu sjalft. Ekki m& missa sjonar
af pessu markmidi vid undirbtning og framkvaemd pjonustunnar.

Hér er pvi i fyrsta lagi aréttad ad notandinn skuli vera verkstjornandi. betta pydir ad
notandinn akvedur sjalfur hvad hann vill gera & degi hverjum og hvernig hann vill ad
adstooarfolk nytist. b6 er ljost ad hér hanga ymis erfid alitamal & spytunni. beir einstaklingar
sem saekja munu um NPA verda an efa misvel til pess fallnir ad axla petta
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verkstjiornarhlutverk og taka sjalfsteedar ékvardanir um lif sitt. Pad er pd vilji
verkefnisstjérnarinnar ad sveitarfélog leitist vido ad tulka pessa heaefni vitt pegar dkvedio er
hvort bjodi skuli viokomandi upp & NPA-pjonustu. Ljést er ad sumir munu til deemis purfa
studning til ad koma vilja sinum & framfaeri. Af peim sokum er til ad mynda kvedid & um pad i
5. gr. pessara leidbeininga ad unnt verdi ad maeta kostnadi til ad kaupa slika adstod, til
deemis taknmalstulks eda proskapjélfara. Adrir munu hugsanlega purfa lidsinni adstandenda
til ad koma vilja sinum & framfeeri og vera verkstjornendur. i 6llu falli purfa sveitarfélog, pegar
pau lita til pessa atridis, ad vera opin fyrir pvi ad notendur kunna ad hafa mjog misjafnar leidir
og aodferdir til pess ad annast verkstjérnarhlutverk sitt.

I 68ru lagi er hér kvedid & um ad enginn skuli radinn adstodarmadur gegn vilja notandans og
ad enginn radningarsamningur skuli par med gerdur vid adstodarmann nema notandi, eda
forsjaradili hans, sampykki pann samning, enda er slikum samningi aetlad ad maeta pérfum
notandans eingdngu.

I pridja lagi pykir rétt ad setja fyrirvara vid pvi ad nanir eettingjar séu radnir adstodarmenn.
Séu nanir eettingjar radnir adstodarmenn skal sveitarfélag ganga ar skugga um pad ad
radningin sé med fullu sampykki notanda. ba skyldu ma jafnframt setja & herdar sjalfstaeds
umsjonaradila og geta hennar i samstarfssamningi hans vid sveitarfélagid.

9. Adstodarmenn og notendur skulu saekja stutt namskeid um skyldur
sinar og réttindi.

Til pess ad NPA gangi vel er mikilveegt ad bjéda adstodarfélki og notendum upp & namskeio.
Verkefnisstjorn um NPA mun sja til pess, i samvinnu vid adra adila, ad slik namskeid verdi i
bodi. Jafnframt er mikilveegt ad freeda starfsfolk sveitarfélaga um inntak og framkveemd NPA
pjénustunnar.

10. Umsysluadili skal skila inn uppgjori til sveitarfélags einu sinni a ari,
par sem meodal annars kemur fram hversu margar vinnustundir voru
unnar. Sveitarfélag skal hafa eftirlit med pvi ad NPA-pjonusta sé veitt i
samraemi vido samkomulag um vinnustundir.

Til pess ad sveitarfélog geti sinnt eftirlitshlutverki sinu er naudsynlegt ad umsysluadilinn,
hvort sem um er ad reeda notandann sjalfan eda sjalfsteedan adila, skili inn uppgjéri einu
sinni & ari. | uppgjorinu er til ad mynda mikilvaegt ad fram komi hversu margir adstodarmenn
voru radnir og i hversu marga tima peir unnu. Sveitarfélag skal sérstaklega geeta ad pvi ad
su fjarhaed sem varid var til NPA-pjonustunnar sé oll nytt til pess ad greida fyrir pann fjélda
vinnustunda sem viokomandi fékk Uthlutad, en hafi ekki runnid i adra hluti. Nanar skal kvedid
a um petta uppgjor i samstarfssamningi sveitarfélags og sjalfsteeds adila og einnig i
einstaklingssamningi notanda vid sveitarfélagio kjosi notandi ad vera umsysluadili sjalfur.
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